
POURQUOI LES ACCOMMODEMENTS SONT NÉCESSAIRES

La SCM est un handicap
reconnu. Plus de 1,13 million
de personnes au Canada ont
un diagnostique de SCM. De
graves symptômes de santé
sont déclenchés par
l'exposition à des produits
chimiques présents dans des
produits conventionnels
couramment utilisés.

Sans accommodements, les personnes atteintes de
SCM sont exclues :

Lieux de travail ;  
Les écoles ; 
Rendez-vous médicaux ; 
Soins de santé et d’urgence; 
Services publics ; 
Logement et transports publics ; 

Il s'agit d'une question de droits de la personne.
L'accessibilité des environnements est une
nécessité juridique et éthique.

LA SCM EST UN HANDICAP

SA PRÉVALENCE AUGMENTE
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ACCOMMODEMENTS POUR LA SCM
RENDRE L'INCLUSION POSSIBLE POUR LES

PERSONNES ATTEINTES DE
SENSIBILITÉ CHIMIQUE MULTIPLE (SCM)

LES DROITS DE LA PERSONNE ET L'OBLIGATION
D'ACCOMMODEMENTS NE SONT PAS FACULTATIFS, C'EST LA LOI

Au Canada, les personnes atteintes de SCM sont protégées
par les lois sur les droits de la personne. 

Les employeurs, les écoles, les propriétaires et les fournisseurs
de services ont le devoir d’accommodement. 

En 2025, le Comité des Nations Unies sur les droits des
personnes handicapées a interpellé le Canada sur la
discrimination et la stigmatisation vécues par les personnes
atteintes de SCM.

Pour en savoir plus, consultez le site https://aseq-ehaq.ca
et joignez-vous au mouvement en faveur de l'air pur et de

l'accessibilité.

Politique sans fragrances
Demander au personnel et aux visiteurs de ne pas porter de produits parfumés 
Utilisez uniquement du savon, du désinfectant pour les mains et des produits de nettoyage
sans fragrances.

Qualité de l'air
Éliminez les parfums, les désodorisants et les diffuseurs de parfums branchés. 
Éviter les travaux de rénovation ou de peinture pendant les heures de travail 
Assurer une bonne ventilation et utiliser des matériaux au taux des plus faibles émissions 

Lieu de travail et école
Permettre le travail ou l'étude à distance si les environnements en personne ne sont pas
accessibles
Proposer des horaires flexibles et d'autres options de réunion 
Fournir une communication écrite lorsque l'interaction en personne n'est pas sans fragrances.

EXEMPLES D'ACCOMMODEMENTS SIMPLES
COMMENT RENDRE VOTRE ESPACE PLUS SÛR

FAITES PARTIE DE LA SOLUTION

En savoir plus sur la SCM et ses conséquences 
Plaider en faveur de politiques sans fragrances dans votre communauté
Rendez votre maison, votre lieu de travail ou votre entreprise sans fragrances.
Parler aux décideurs au sujet d’environnements accessibles

L'inclusion est la responsabilité de chacun. 

Les choix de produits sans fragrances créent des espaces 
plus sains et protègent la santé de tous.


